
Phase diagnostic
(2 heures)

Entretien de diagnostic

BILAN DE COMPÉTENCE : 

Bilan d’évolution

(2 heures)

Phase de conclusion - synthèse

• Analyse des savoirs faire & savoir être / fiche ROM du poste actuel (travail perso)
• Retour par rapport aux savoirs faire et être de la fiche ROM du poste actuel
• Analyse de la fiche ROM du poste futur (travail perso)
• Retour par rapport à l’analyse de la fiche ROM du poste futur
• Test + restitution
• Coaching
• Travail sur les valeurs Besoins de formation
• Plan d’action et mise en œuvre du projet professionnel

Phase d'investigation
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(20 heures)


