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Objectif général
• Edition de site Jommla

Objectifs opérationnels 
A l’issue de la formation, le stagiaire sera capable de : 

• Capacité d’ éditer des documents textuels dans un CMS
• Capacité d’inclure des images dans un CMS
• Capacité de mettre en place des liens vers d’autres  support d’information notamment des 

vidéos dans un CMS
• Capacité de se connecter sui Joomla en tant qu’administrateur, de créer et utiliser des 

catégories et des tags
• Capacité de gérer le Workflow d’un article
• Capacité dc tester la visualisation de contenus sur différents support

Public
Tout type de public 
Contact du référent handicap pour toute situation nécessitant une adaptation 
particulière 05 63 62 82 84

Pré-requis
Le stagiaire doit être familier avec les notions de navigation internet et édition de 
document en utilisant un ordinateur personnel. Un test dc de prérequis lui sera adressé.
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Modalités et délais d’accès
L'inscription est réputée acquise lorsque les conventions et devis ont été signés par 
toutes les parties.

Durée 
La formation aura une durée total de 28 heures
Horaires de formation : de 9H30 à 13H et de 14H ä 171130

Tarif
1 500€ NET : (375€ par jour)



Contenu
Journée 1 . Notions de base, site web 
Journée 2 : Édition d’articles sur Joomla
Journée 3 : Organisation Catégories Tag Référencement 
Journée 4 : images, vidéo, audio

Introduction
CMS Joomla
Se connecter en tant qu’admin
Se connecter en tant qu’auteur
Nation d’article

Liste des articles
Filtrer la liste des articles affichés
Créer un nouvel article
Modifier le statut

Créer un article : autour de l'article
En pratique : éditer le contenu d’un article

Introduction
Créer un article destiné à être édité par un auteur délégué
Quelques conseils
La documentation de JCE : votre éditeur d'article
L’éditeur JCE
Options de mise en forme standard de I ’éditeur JCE
Options avancées de I 'éditeur
La gestion des images
Insérer un lien
Insérer une vidéo YouTube
Insérer un mp3 (préalablement chargé dans les media de Joomla)

Eléments de la zone d’annonces défilantes
Dé-publier/ supprimer une annonce '
Créer une annonce

Image
Lien

Annonces à droite
Modifier une annonce
Modifier les cas d'apparition d'une annonce
Créer une annonce

Annonces dans les articles, les lives
Création d’un club

Créer un nouveau club
Créer un lien rouge dans un club

Live hippisme
Pour remplir un article créé
Pour créer et préparer un article à remplir Live
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Méthodes pédagogiques
Les méthodes pédagogiques magistrale, participative mise en application pratique 
seront utilisées.
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Outils et supports pédagogiques

• Documentation sons format électronique
• CMS Joomla opérationnel pour la mise en pratique
• Ordinateur personnel ct tel ct tablette à disposition lois de la formation

Modalités d’évaluation
Positionnement des stagiaires, recueil dc leurs besoins ct de leurs attentes, évaluation 
de leurs acquis à 1’aide de questions orales ou écrites et Evaluation de leurs satisfaction.

Mise en œuvre par le stagiaire deux fois au moins à chaque demi -journée dos principes 
de base sui un exemple concret et réel. Vérification dc la validité et de la pertinence du 
travail ainsi réalisé.

Questionnaire de satisfaction après la formation

Six mois après la formation : Contact à distance, on en présentiel pour vérifier avec le 
stagiaire, sa capacité de mise en œuvre des éléments délivrés.

Les moyens permettant dc suivre l’exécution de 1’ action sont : feuilles de présence 
émargées par les stagiaires et le formateur.


